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I. Incidente de integritate
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Nr. total de incidente de integritate 0
Tipuri de fapte Nr. de abateri de la normele deontologice sau de la alte prevederi similare menite sa protejeze 0
integritatea functiei publice
Nr. de infractiuni de coruptie sau de fapte legate de nerespectarea regimului interdictiilor, 0
incompatibilitatilor, conflictului de interese sau declararii averilor
Nr. de incalcdri ale obligatiilor legale privind averile nejustificate, conflictul de interese sau 0

regimul incompatibilitatilor

Structura/Compartimentul/Directia/Sectorul de activitate in care au intervenit incidente de integritate

Nu este cazul

Functiilor persoanelor care au Nr. de fapte sdvirsite de persoane cu functii de conducere 0
sdvarsit incidente de integritate Nr. de fapte sdvarsite de persoane cu functii de executie 0
Nr. de sanctiuni aplicate Nr. de sanctiuni disciplinare 1
Nr. de sanctiuni administrative 0
Nr. de sanctiuni penale 0
Durata medie a procedurilor de cercetare a faptelor ce constituie abateri disciplinare 2 luni

Il. Masuri de prevenire si/sau control

Nr. total de m3suri propuse: 10

Descrierea masurilor Stadiul implementarii
1. Adoptarea la nivelul Spitalului Orisenesc ,IOAN LASCAR” Cominesti a Declaratiei privind asumarea agendei de Finalizat
integritate organizationald, aderarea la valorile fundamentale, principiile, obiectivele si mecanismul de monitorizare a

Strategiei Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025.

2. Elaborarea Planului de integritate al Spitalului Ordsenesc ,JIOAN LASCAR” Comanesti pentru implementarea Strategiei Finalizat
Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025.

3. Intocmirea Registrului riscurilor de coruptie identificate la nivelul Spitalului Ordsenesc ,IOAN LASCAR” Comanesti si Finalizat
prelucrarea prevederilor cu salariatii unitatii sanitare.

4. Desemnarea, prin Decizia Managerului nr. 59/17.03.2023, a noului Responsabil pentru implementarea Metodologiei Finalizat
de evaluare a incidentelor de integritate Planului de integritate al Spitalului Ordsenesc ,JOAN LASCAR” Comainesti privind

Strategia Nationale Anticoruptie pe perioada 2021 — 2025.

5. Modificarea, prin Decizia Managerului nr. 58/17.03.2023, a componentei Grupului de lucru pentru implementarea Finalizat
Planului de integritate al Spitalului Orisenesc ,,IOAN LASCAR” Cominesti privind Strategia Nationale Anticoruptie pe

perioada 2021 - 2025.

6. Constituirea Consiliului Etic al Spitalului Ordsenesc ,JOAN LASCAR” Cominesti prin Decizia Managerului nr. Finalizat
115/30.06.2023 cu componenta si atributiile stabilite de Ordinul Ministerului Sinatétii nr. 1502/2016.

7. A fost implementata Procedura de sistem privind avertizarea in interes public conform prevederilor Legii nr. 361/2022. Finalizat
8. Constientizarea si responsabilizarea personalului cu functii sensibile asupra riscurilor de coruptie, concomitent cu Permanent
dezvoltarea si aplicarea fermd a instrumentelor de conduit3 etica si profesionala.

9. Consolidarea profesionalismului in cariera personalului din organizatie prin aplicarea mecanismelor de evaluare a Permanent
performantelor si transparentizarea procedurilor de recrutare a angajatilor.

10. Transparenta utilizarii resurselor publice in achizifionarea bunurilor si serviciilor necesare desfasurarii activitatii sau Permanent
lucrdrilor unitatii sanitare exclusiv prin intermediul platformei Sistemului Electronic de Achizitii Publice (SEAP).

11. Cresterea gradului de educatie anticoruptie a angajatilor prin intédlnirile sdptdmanale ale Conducerii Spitalului si Permanent
medici si ale pacientilor, cu accent pe drepturile acestora prevdzute de Legea pacientului nr. 46/2003 in relatia cu

unitatea sanitara.

12. Exercitarea functiilor de supraveghere si control de citre Conducerea Spitalului Orisenesc ,JOAN LASCAR” Coménesti Permanent
asupra activitatii desfasurate de personalul cu functii sensibile din cadrul unitatii sanitare.

Responsabil cu implementarea Metodologiej d& evaluarea a incidentelor de integritate,
Director Medical dr. Chetrar Vadim ~_ ~ -




