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Nr. 9318 / 03.12.2024

ANUNT CONCURS

fn conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 - pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar platit din fonduri publice, prevederile O.U.G. nr. 34/2023 privind unele misuri fiscal-bugetare,
prorogarea unor termene, precum si pentru modificarea si completarea unor acte normative, prevederile art.
VIIL alin. (1) si alin. (3) din O.U.G. nr. 115 din 15.12.2023, Adresa nr. 9272 din 02.12.2024, Adresa nr.
5610 din 24.07.2024, privind acordul favorabil al ordonatorului principal de credite cu privire la demararea
procedurilor de organizare a concursului in vederea ocupdrii posturilor unice vacante si a posturilor
vacantate in cursul anului 2024, Spitalul Oriisenesc ,,Joan Lasciir ” Comiinesti organizeazi concurs pentru -
urmitoarele posturi contractuale de executie:

NR. o FUNCTIA SI LOCUL DE MUNCA NR. NIVELUL PERIOADA SI DURATA
CRT. SPECIALITATEA POSTURI | POSTULUI TIMPULUI DE LUCRU

1 Asistent medical grad Compartiment 1 de executie | Nedeterminati, 8 ore/zi,
principal in medicini ATIL 40 ore/sdptamand
generala (PL)

2 | Asistent medical Birou 1 de executie | Nedeterminati, 8 ore/zi,
debutant in medicini Interndri-Externdri 40 ore/saptamana
generala (PL) N

3 | Asistent medical Cabinet 1 -+ deexecutie | Nedeterminatd, 8 ore/zi,
debutant in medicini Neurologie 40 ore/saptimana

- generald (PL) - |

I. La concursul organizat pentru ocuparea posturilor vacante poate participa orice persoani care
indeplineste urmitoarele conditii generale si specifice pentru ocuparea respectivelor functii:

A) Conditii generale de participare la concurs, conform art. 15 din H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 -

pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar platit din fonduri publice:

a) are cetfenie romand sau cetdtenia unui alt stat al Uniunii Europene, a unui stat parte la Acordul privind
Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba roméana, scris si vorbit;

¢) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr.53/2003 — Codul Muncii, republicati, cu
modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sandtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unitifile sanitare abilitate;




e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru sdvérsirea unei infractiuni contra securititii nationale, contra
autoritatii, contra umanititii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra inféptuirii
justitiei, infractiuni sdvdrgite cu intentie, care ar face o persoani candidati la post incompatibild cu
exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsid complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa functia,
de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sivérsirea
infractiunii sau fatid de aceasta nu s-a luat méasura de sigurantd a interzicerii ocupdrii unei functii sau a
exercitérii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau
asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea
Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile previzute la art.
35 alin. (1) lit. h).

B) Conditii specifice de participare la concurs, conform art. 16 din H.G. nr. 1336 din 28 octombrie 2022 -
pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual
din sectorul bugetar plétit din fonduri publice:

» Pentru postul de asistent medical grad principal in specialitatea medicini generald (PL):
- diplomi de bacalaureat;
- diploma de scoala sanitara postliceala sau prin echivalare conform H.G. NR. 797/1997,
- certificat de grad principal specialitatea medicind generala;
- certificat de membru OAMGMAMR, insotit de aviz si de adeverintid pentru participarea la concurs
eliberate de OAMGMAMR, conform Hotéirarii nr. 35/2015 a OAMGMAMR,;
- polita de asigurare malpraxis in termen;
- cunostinte de lucru pe calculator. ~

> Pentru postul de asistent medical debutant in specialitatea medicini generala (PL):
- diploma de bacalaureat;
- diploma de scoald sanitara postliceald sau prin echivalare conform H.G. NR. 797/1997;
- certificat de membru OAMGMAMR, insotit de aviz si de adeverintd pentru participarea la concurs
eliberate de OAMGMAMR, conform Hotararii nr. 35/2015 a OAMGMAMR;
- polita de asigurare malpraxis in termen;
- cunostinte de lucru pe calculator.

I1. Dosarul de inscriere la concurs:

Conform art. 35 din Hotirdrea Guvernului Roméniei nr. 1336/2022, pentru aprobarea
Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul
bugetar plitit din fonduri publice, pentru inscrierea la concurs candidatii vor prezenta un dosar de concurs
care va confine urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului atasat ;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii, aflate in termen de
valabilitate;

¢) copia certificatului de césitorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care si ateste nivelul studiilor si ale _altor acte care atesti efectuarea unor
specializiri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia publici;

€) copia carnetului de muncé, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucratd, care si ateste
vechimea Tn munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificat de cazierul judiciar sau, dupi caz, extrasul de cazier judiciar;

g) adeverinta medicala care sa ateste starea de sénitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de familie
al candidatului sau de cétre unitatile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior deruliirii concursului;

h) certificatul de integritate comportamentald din care sa reiasd cd nu s-au comis infractiuni prevazute la art.
1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la persoanele care au
comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si pentru



completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului National de Date Genetice
Judiciare, cu modificérile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de
invatdmant, sdnatate sau protectie sociald, precum si orice entitate publicd sau privatad a cérei activitate
presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoane cu dizabilititi sau alte categorii de
persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau evaluarea psihologicd a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

j) chitanta plati taxa de concurs in suma de 80 lei.

Adeverinta care atestd starea de sdnatate contine, in clar, numéarul, data, numele emitentului si
calitatea acestuia, in formatul standard stabilit prin Ordin al Ministerul Sanatatii.

Documentul prevazut la lit. f), poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor, are obligatia de a completa
dosarul de concurs cu originalul cazierului judiciar anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei
practice.

Copia actului de identitate, copiile documentelor de studii si carnetul de munca sau, dupi caz,
adeverintele care atestd vechimea vor fi prezentate si in original in vederea verificirii conformitatii copiilor
cu acestea si se certificd cu mentiunea ,,conform cu originalul”.

Actele vor fi indosariate intr-un dosar cu gina in ordinea enumerati in anunt.

Fiecare dosar depus va primi un numér de inregistrare, candidatul fiind identificat prin acest numar
de inregistrare al dosarului.

I11. Calendarul de desfasurare a concursului pentru postul de asistent medical grad principal in
medicini generala este urmétorul:

ch: Etapele concursului Data
09.12.2024 - 20.12.2024
il Perioada de depunere a dosarelor de concurs n intervalul orar
B 08,00 — 13,00
2 | Selectia dosarelor de concurs 23.12.2024 — ora 10,00
3 | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor de concurs 23.12.2024 — ora 12,00
4 | Termenul limitd de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor de concurs 24.12.2024 —ora 12,00
5 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului la contestatiile privind selectia 24.12.2024 — ora 15.00
| dosarelor de concurs
.- g , . Pa— o
6 Probfl scrisa (t(fst grild), la Sala de sedinte a Spitalului Orisenesc ,,Joan Lascir 31.12.2024 — ora 09,00
| Comanesti, etaj 111
7 | Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisi (test-grild) 31.12.2024 —ora 13,30
S *  w . . . - = .9
Proba pr:ilctlcs}, la Sala de sedinte a Spitalului Orisenesc. ,loan Lascir 31.12.2024 — ora 14,00
Comiinesti, etaj 111 -
Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa ( test-grild) si proba practica 08.01.2025 — ora 12,00
8 | Termenul limitd de depunere a contestatiilor la proba scrisi (test-grila) 09.01.2025 — ora 12,00
9 Solu'goparea contestatiilor si afisarea rezultatului la contestatiile privind proba scrisa 09.01.2025 — ora 15,00
I (test-grild) )
. - : . : = —
10 Probs;t mt_ervnu., la Sala de sedinte a Spitalului Orasenesc ,Joan Lascir 10.01.2025 — ora 09,00
| Cominesti, etaj 111 R
11 | Afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu 10.01.2025 - ora 13,00
12 | Termenul limitd de depunere a contestatiilor la rezultatele probei interviu 13.01.2025 — ora 13,00
13 | Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului la contestatii privind proba interviu 14.01.2025 — ora 13,00
14 | Afisarea rezultatului final 14.01.2025 — ora 15,00




IV. Calendarul de desfisurare a concursului pentru posturile de asistent medical debutant in
medicini generali este urmétorul:

. . )
1;: | Etapele concursului Data
' S o - 09.12.2024 - 20.12.2024
1 | Perioada de depunere a dosarelor de concurs in intervalul orar
N 08,00 — 13,00 |
2 | Selectia dosarelor de concurs 23.12.2024 — ora 10,00
3 | Afisarea rezultatelor selectiei dosar elor de concurs 23.12.2024 — ora 12,00
4 | Termenul limitd de depunere a contestatiilor la selectia dosarelor de concurs 24.12.2024 — ora 12,00
5 Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului la contestatiile privind selectia 24.12.2024 — ora 15.00
dosarelor de concurs T ’
6 Proba scrisi (test-grild), la Sala de sedinte a Spitalului Orisenesc ,loan Laseir” | 30.12.2024 — ora 09.00 -
Comiinesti, etaj I11 i _ T -
7 | Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisd (test-grild) 30.12.2024 — ora 13,30
Proba pracﬁﬁ, la Sala de sedinte a Spitalului Orisenesc ,Joan Lasciir” 30.12.2024 — ora 14.00
N Comiinesti, etaj 111 T ’
Afisarea rezultatelor obtinute la proba scrisa ( test-grild) si proba practica 31.12.2024 —ora 12,00
10 g:;?ii;ul limitd de depunere a contestatiilor la proba scrisd (test-grila) si proba 08.01.2025 — ora 12,00
1 SOIut]OI‘lE}l‘ea. contesta’;nl(_)rﬁl afisarea rezultatului la contestatiile privind proba scrisd 08.01.2025 — ora 15,00
(test-grild) si proba practica
12 Proba interviu, la Sala de sedinte a Spitalului Orasenesc ,Joan Lascir” 09.01.2025 — ora 09.00
Comanesti, etaj I11 T ’
13 | Afisarea rezultatelor obtinute la proba interviu 09.01.2025 — ora 13,00
14 | Termenul limitd de depunere a contestatiilor la rezultatele probei interviu 10.01.2025 — ora 13,00
|
15 | Solutionarea contestatiilor si afisarea rezultatului la contestatii privind proba interviu 13.01.2025 — ora 13,00
16 | Afisarea rezultatului final 13.01.2025 — ora 15,00

-

Concursul va avea loc la sediul Spitalului Ordsenesc ,,Joan Lascidr ” Comdnesti, strada Vasile Alecsandri
nr.1.

*In functie de numdérul de participanti inscrigi pot interveni modificari cu privire la ora si locul de
desfasurare a probelor de concurs, modificiri ce vor fi comunicate si afisate ulterior la Avizier si pe site-ul
spitalului, respectiv pe www.spitalulcomanesti.ro.

Dosarul de concurs se depune in termen de 10 zile lucritoare de la data publicarii anuntului, la sediul
Spitalului Orasenesc ,Joan Lascar ” Comanesti, strada Vasile Alecsandri nr.1, la Biroul R.UN.O.S., zilnic,
de luni pana vineri, intre orele 08,00 — 13,00.

Relatii suplimentare se obtin la Biroul R.U.N.O.S. al Spitalului Orasenesc ,,JOAN LASCAR” Cominest , e-
mail: secretariat@spitalulcomanesti.ro sau la telefon 0733 950820.

IV. Desfasurarea concursului pentru ocuparea posturilor vacante:

1) Concursul pentru ocuparea posturilor vacante consti in 3 etape succesive, dupa cum urmeaza:
a) selectia dosarelor de inscriere;
b) proba scrisa (test-grild) si/sau proba practici;
c) proba interviu.

2) Se pot prezenta la urmétoarea etapd numai candidatii admisi la etapa anterioara.

Durata probei scrise se stabileste de comisia de concurs in functie de gradul de dificultate §i complexitate al
subiectelor, dar nu poate depéasi 3 ore.



Sunt declarati admisi la fiecare probé ( proba scrisd, proba practici si proba interviu) candidatii care au
obtinut minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba scrisa, proba practici si
interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului, inclusiv a rezultatelor finale ale concursului, se face
prin mentionarea punctajului final al fiecarui candidat si a sintagmei ,,admis” sau ,,respins”, prin afisare la
Avizier si pe site-ul spitalului: www.spitalulcomanesti.ro.

Se considerd admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant candidatul care a obfinut cel mai mare
punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia ca acestia sd fi obtinut punctajul
minim necesar. -

Anunful de concurs se afiseazi la Avizierul spitalului, pe portalul posturi.gov.ro, precum si pe site-ul
spitalului, www.spitalulcomanesti.ro.

Tematicile, bibliografiile si fisele de post sunt anexate prezentului anung.

Candidatul declarat admis la concursul de ocupare a postului vacant este obligat si se prezinte la post
in termen de pani la 15 zile calendaristice de 1a data afisarii rezultatului final al concursului.

P/Manager, Director medical Comp. RUN.O.S.
Ec. Olaru Constantin Dr. Chetrar Vadim Ec. Rosu Mihaela
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ANEXA nr. 2

Formular de inscriere

DT B TR oy P
Data organizarii concursului, proba scrisd si/sau proba practica, dUpa Caz:...........ocvevviiiniiiiiiiiniiininnnnn
Numele si prenumele candidatilUi:. ... ... e
Datele de contact ale candidatului (Se utilizeaza pentru comunicarea cu privire la concurs.):

G = B O

Persoane de contact pentru recomandari: _
L Numele si prenumele Institutia | Functia Numir de telefon

Anexez prezentei cereri dosarul cu actele solicitate.
Mentionez ci am luat cunostintd de conditiile de desfisurare a concursului.
Cunoscand prevederile art. 4 pct. 2 si 11 si art. 6 alin. (1) lit. a) din Regulamentul (UE) 2016/679 al
Parlamentului European si al Consiliului din 27 aprilie 2016 privind protectia persoanelor fizice in ceea ce
priveste prelucrarea datelor cu caracter personal si privind libera circulatie a acestor date si de abrogare a
Directivei 95/46/CE (Regulamentul general privind protectia datelor), in ceea ce priveste consimtdmantul cu
privire la prelucrarea datelor cu caracter personal declar urmétoarele:

fmi exprim consimfimantul o

Nu imi exprim consimtdméntul o
cu privire la transmiterea informatiilor i documentelor, inclusiv date cu caracter personal necesare indeplinirii
atributiilor membrilor comisiei de concurs, membrilor comisiei de solufionare a contestatiilor si ale
secretarului, in format electronic.

fmi exprim consimtimantul o

Nu imi exprim consimtamantul mi
ca institutia organizatoare a concursului si solicite organelor abilitate in conditiile legii certificatul de
integritate comportamentald pentru candidaii inscrisi pentru posturile din cadrul sistemului de invafimant,
sanatate sau protecfie sociald, precum si din orice entitate publicd sau privatd a cirei activitate presupune
contactul direct cu copii, persoane in varstd, persoane cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile
ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologicd a unei persoane, cunoscand ci pot reveni
oricand asupra consimgimantului acordat prin prezentul formular.

Imi exprim consimtidmantul o

Nu Tmi exprim consimtdméantul i

ca institutia organizatoare a concursului s solicite organelor abilitate In conditiile legii extrasul de pe
cazierul judiciar cu scopul angajarii, cunoscénd ci pot reveni oricand asupra consim{imantului acordat prin
prezentul formular.
Declar pe propria raspundere ca in perioada lucratd nu mi s-a aplicat nicio sanctiune disciplinard/mi s-a aplicat
sanctiunea d1501p11nara .................................
Declar pe propria raspundere, cunoscind prevederlle art. 326 din Codul penal cu privire la falsul in declaratii,
cd datele furnizate in acest formular sunt adevarate.

Da{a_: ) . - a
Semnatura:
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APROBAT,
P/ MANAGER,

BIBLIOGRAFIE CONCURS ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
COMPARTIMENT ATI

Florian Chiru, Crin Marcean, Adela Chiru, Elenalancu — Urgente medicale — Editura RCR
Bucurepsti 2012;

2. Florian Chiru, Gabriela Chiru, Letitia Murariu — Ingrijirea omului bolnavsi a omului sanitos —
Editura Cison;

4. Codul de etica si deontologie al asistentului medical generalist, al moasei si al asistentului medical
din Romania, adoptat de Adunarea generald nationald a OAMGMAMR nr. 2 din data de 9 iulie 2009
si intrd in vigoare la data publicarii sale in Monitorul Oficial al Romaniei, partea I, nr. 560 din 12
august 2009, cu modificérile si completarile ulterioare;

5. Ordinul nr. 1761 din 3 septembrie 2021, pentru aprobarea Normelor tehnice privind curifarea,
dezinfectia si sterilizarea n unitatile sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de
curdfenie si dezinfectie efectuate in cadrul acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia
mdinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele de evaluare a deruldrii procesului de-
sterilizare si controlul eficientei acestuia, cu modificarile si completarile ulterioare — actualizat 2022;

6. Ordinul nr. 1101 din 30 septembrie 2016, privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si
limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unititile sanitare, cu modificarile si completirile
ulterioare;

7. Ordinul nr. 1.226 din 3 decembrie 2012, pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea
deseurilor rezultate din activitati medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationali
de date privind deseurile rezultate din activititi medicale;

Ordinul nr. 1.142 din 3 octombrie 2013, pentru aprobarea procedurilor de practici pentru asistentii
medicali generalisti;
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APROBAT,
P/ MANAGER,

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.

TEMATICA CONCURS ASISTENT MEDICAL PRINCIPAL
COMPARTIMENT ATI

Internarea, spitalizarea, transferul si externarea pacientului. Completarea documentelor specifice
activitatii asistentului medical

Cele 14 nevoi ale V. Henderson.

Procesul de ingrijire/ nursing. Planul de ingrijire. Mobilizarea si igiena pacientului.
Monitorizarea functiilor vitale.

Recoltarea produselor biologice si patologice.

Cateterismul uretro-vezical.

Pansamente. Bandaje.

Injectii. Perfuzia. Transfuzia.

Punctii. Biopsii.

. Norme tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in-unititile sanitare. Managementul

activitatilor pentru sterilizare

Managementul deseurilor

Norme de supraveghere, prevenire si control al TAAM 1in unitatile sanitare

Socul. Coma

Anatomia si fiziologie omului

Urgente medico-chirurgicale

Exploréri morfo-functionaleale aparatului respirator, cardio-vascular, digestiv, excretor;
Endoscopia

Ocrotirea drepturilor pacientilor, obligatii profesionale ale asistentilor medicali, principii
fundamentale
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APROBAT,
P/ MANAGER,

BIBLIOGRAFIE CONCURS ASISTENT MEDICAL DEBUTANT

. Ghid de nursing — Tehnici de evaluare si ingrijiri acordate de asistentii medicali — Lucretia Titircd, Editura Viata

Medicald Roméneasca

Ghid de nursing cu tehnici de evaluare si ingrijiri corespunzitoare nevoilor fundamentale — Lucretia Titirca,
Editura Viata Medicald Roméneascd

Ingrijiri speciale acordate pacientilor de catre asistentii medicali — sub redactia Lucretia Titirca, Editura Viata
Medicalda Roméneasca

Urgente medico - chirurgicale — Lucretia Titirca, Editura Medicala

Codul de eticd si deontologie al asistentului medical

Lege nr. 95/2006 privind reforma in domeniul sénatatii, cu modificarile si completarile ulterioare

Lege nr. 46/2003 — Drepturile pacientului

Ordonanta de Urgentd a Guvernului Roméniei nr. 144/ 2008 privind exercitarea profesiei de asistent medical
generalist, a profesiei de moasa si a profesiei de asistent medical, precum si organizarea si functionarea
Ordinului Asistentilor Medicali Generalisti, Moagelor si Asistentilor Medicali din Roménia

. Ordin nr. 1.101/2016 privind aprobarea Normelor de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate

asistentei medicale in unititile sanitare

10. Ordin nr. 1761/2021 pentru aprobarea Normelor tehnice privind curitarea, dezinfectia si sterilizarea in unititile

sanitare publice si private, evaluarea eficacitatii procedurilor de curitenie si dezinfectie efectuate in cadrul
acestora, procedurile recomandate pentru dezinfectia mdinilor in functie de nivelul de risc, precum si metodele
de evaluare a derularii procesului de sterilizare si controlul eficientei acestuia

11. Ordin nr. 1226/2012 pentru aprobarea Normelor tehnice privind gestionarea deseurilor rezultate din activitati

medicale si a Metodologiei de culegere a datelor pentru baza nationala de date privind deseurile rezultate din
activititi medicale

12. Atributii — fisa postului ASISTENT MEDICAL GENERALIST
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TEMATICA CONCURS ASISTENT MEDICAL DEBUTANT

1. Procesul de Ingrijire — definitii — nevoi fundamentale, etape, plan de ingrijire
e lgiena si confortul pacientului
¢ Masurarea, inregistrarea, monitorizarea functiilor vitale
e Recoltarea produselor biologice si patologice
e Explorari functionale
¢ |nvestigatii imagistice
* Alimentarea pacientului
e Administrarea medicamentelor
e Terapia intravenoasa
e Pansamente si bandaje
Urgente medico - chirurgicale
Tngrijirea pacientilor pe tipuri de afectiuni
Norme tehnice de gestionarea deseurilor rezultate din activititi medicale
Norme de supraveghere, prevenire si limitare a infectiilor asociate asistentei medicale in unitatile medicale.
Precautiuni universale. Metodologia de supraveghere a expunerii accidentale a personalului care lucreazd in
sistemul sanitar la produse biologice
7. Drepturile pacientului
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